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Themen der Fachvorträge und Podiumsdiskussionen:
�� �Erwartungen des Managements einer Produktionsbank an den 

Dienstleister Revision 
�� �Global Risk Report – Risikotrends für Revisoren als strategischer Partner  

für Vorstände und Aufsichts- bzw. Verwaltungsräte 
�� Riskante Revisionsentscheidungen – Risikomanagement eines Revisors 
�� �Interne Revision in der Zusammenarbeit mit 

Strategieberatungsunternehmen 
�� �Prüfung des Risiko-Strategie-Entstehungs- und Implementierungs- 

prozesses gemäß neuer Anforderungen der MaRisk 
�� Zusammenarbeit mit Revisionen von Mehrmandanten-Dienstleistern
�� Fehlende Risikoorientierung trotz ausgereifter Planungstechniken
�� Managing & Measuring Internal Audit Performance

Finanzmanagement • Bewertung • Kapitalmarkt

Fachkonferenz-Programm vom 28. März bis 01. April 2011 in der Frankfurt School of Finance & Management

   28. März AuRiCo-Recruiting Tag 

   28. März Pre-Audit-Challenge: Audit Executive Trainings

   29. März 1⁄2 Konferenztag: Audit Technology Innovation Arena

   29. März �1⁄2 Konferenztag: Audit Challenge Strategy + gemeinsames Gala-Event 
mit Vergabe des Audit Innovations Awards

   30. März Audit Challenge: Wachstumsfelder für die Interne Revision 

   31. März Audit Challenge: Managing Fraud Investigation & Prevention 

   01. April Post-Audit-Challenge: Audit Executive & Fraud Management Trainings

Ihr Vorteil: �Bei Teilnahme an mehreren Konferenzmodulen schonen wir Ihre Reisekosten und übernehmen Ihre Übernachtungen 
im nahegelegenen 4-Sterne-Hotel Steigenberger für Sie!

Frankfurt School-Verlag GmbH, 
Sonnemannstraße 3–5, 60314 Frankfurt am Main, 
Telefon 069 /15 40 08-682



Wachstumsfelder für die Interne Revision & Audit Decision
Bereits zum sechsten Mal findet 2011 die jährliche Fachkonferenz „Audit 
Challenge“ in der Frankfurt School of Finance & Management statt. Nach 
dem großen Erfolg der Vorjahresveranstaltungen freuen wir uns, Ihnen in die-
sem Jahr erneut ein attraktives Konferenzprogramm ankündigen zu können. 
Am 29. und 30. März stehen die Fachvorträge und Podiumsdiskussionen unter 
dem Kernmotto „Wachstumsfelder für die Interne Revision & Audit Decision“. 
Der 31. März mit dem Schwerpunkt „Fraud Investigation & Prevention“  
konzentriert sich auf die zwei Themenkomplexe „Täterprofile & Ermittlungs- 
und Befragungstechniken“ sowie „Physische Sicherheitstechniken“.
Auf Anregung vieler Teilnehmer haben wir darüber hinaus drei konzeptionelle 
Neuerungen in das Konferenzprogramm aufgenommen: Am 28. März bietet 
das AuRiCo-Recruiting die Möglichkeit, mit Hilfe eines fallstudienbasierten 
Assessments Studenten und Young Professionals aus Deutschland, Österreich 
und der Schweiz kennenzulernen und für Revisions-Praktika oder Festan-

stellungen zu rekrutieren. Des Weiteren haben wir auf vielfache Nachfrage 
den Themenbereich „IT-Audit und IT-Unterstützungswerkzeuge“ zu einem 
Konferenzmodul am 29. März ausgebaut. Als dritte Neuerung werden wir 
zukünftig jährlich mit unseren Kooperationspartnern den „Audit Innovation 
Award“ zur Förderung der Revisionsbranche und ihres Innovationsgrades 
ausloben. Hier versprechen wir uns einen Methodenschub für die Revisions- 
und Prüfungsdisziplin.
Nutzen Sie die Chance zur Teilnahme an dem neuen Modul „Audit Technology 
Innovation Arena“ am Dienstag, den 29. März (ab 9.00 Uhr), und nehmen 
Sie am Abend-Event mit der Verleihung des „Audit Innovation Awards“ und 
einem gemeinsamen Dinner teil!
 
Lesen Sie weitere Inhalte zu den Fachvorträgen und Podiumsdiskussionen 
unter www.audit-challenge.de.

Dr. Dominik Förschler
Leitung der Fachkonferenzreihe 
Audit Challenge

Ulrich Martin
Leiter Marketing und Konferenzen
Frankfurt School Verlag GmbH

Pre-Audit-Challenge, Montag 28. März 2011:
Im Rahmen der Pre-Audit Challenge finden Executive Trainings im Vorlauf zur Fachkonferenz statt. Diese Trainings 
stehen in direkter Verbindung zu den Themenkomplexen der Fachkonferenzreihe Audit Challenge 2011.

 Audit Executive Training 1:   Montag 28. März 2011   Uhrzeit 09:00–17:00 Uhr
Risikomanagement auf Micro-Risikoebene, Analyse von Mikrorisiken in Kontrollsystemen und Maßstäbe zur Beurteilung der „Ordnungsmäßigkeit 
von Aktivitäten und Prozessen“
Trainer: Günter Hofmann, Selbstständiger Berater für Corporate Governance, CIA, CFE
Zielfokus: Eine wichtige Funktion der Internen Revision ist es, die Angemessenheit des Internen Überwachungssystems zu beurteilen und dem 
verantwortlichen Management aufzuzeigen, wie die Funktionsfähigkeit dieses Systems sichergestellt werden kann. Das Executive Training zeigt 
den Teilnehmern, wie diese Aufgabe erfüllt werden kann, und vermittelt Möglichkeiten und Empfehlungen, wie ein Internes Überwachungssystem 
effizient und effektiv gestaltet werden kann. Im Einzelnen wird darauf eingegangen, wie die Interne Revision in Abgrenzung zum Risikomanagement 
„risikoorientiert“ und „prozessunabhängig“ die Wirksamkeit und Angemessenheit des Risikomanagment im Allgemeinen und des Internen 
Kontrollsystems im Besonderen prüfen und beurteilen kann, um die zuvor formulierten Ziele zu erreichen.

 Audit Executive Training 2:   Montag 28. März 2011   Uhrzeit 09:00–17:00 Uhr
Global Risk Report – Impulse für die Revisionsarbeit, Risikotrends für Revisoren und Risikomanager als strategischer Partner für Vorstände und 
Aufsichts- bzw. Verwaltungsräte
Trainer: �Angelica Bienz, CIA, CEFA, Geschäftsführerin, Audit & Risk GmbH 
Zielfokus: Im Rahmen des Executive Trainings erhalten Sie Einblick in die globale Risikolandkarte auf Grundlage des Global Risk Report 2010 des World 
Economic Forums. Dabei werden Sie mit verschiedenen globalen Risikotrends vertraut. Sie erhalten Impulse für die Risikobeurteilung Ihres eigenen 
Unternehmens sowie für die risikoorientierte Auditarbeit. Im Weiteren werden auch die Grenzen der heutigen Auditarbeit und des Risikomanagements, 
vor allem im strategischen Risikobereich aufgezeigt und diskutiert. Insgesamt will der Fachvortrag zu einer kritischen Auseinandersetzung mit möglichen 
Chancen und Risiken bei der Positionierung der Audit- und Risikomanagementfunktion einladen.

 Audit Executive Training 3:   Montag 28. März 2011   Uhrzeit 09:00–17:00 Uhr
Systemische Schlüsselintervention für die Interne Revision, Wann funktioniert sie (nicht) – und warum (nicht)?
Trainer: Silvia Puhani, CIA, Stellvertretende Leiterin Handelsrevision, HSH Nordbank
Zielfokus: Die Praxis stellt viele Interne Revisoren vor Situationen, in denen ein Mangel zwar relativ klar, die Formulierung einer Maßnahme oder die 
Lösung zur Behebung des Mangels jedoch Schwierigkeiten bereitet. Warum ist das so? Das Executive Training zeigt, warum die Interne Revision neue 
Erklärungsmodelle benötigt. Es werden dabei die Interne Revision und ihre Prozesse aus systemischer Sicht betrachtet und dargestellte. Folgende Fragen 
werden beantwortet:	
 Wann und warum funktioniert eine Interne Revision und viel wichtiger: wann nicht und warum nicht?
 �Welche Möglichkeiten und Herausforderungen ergeben sich aus dieser systemischen Perspektive? Wann funktioniert z.B. die Behebung einer 

Prozesslücke in der Praxis (nicht) – und warum (nicht)?
 Wie können Lösungen entwickelt werden?
 Welche allgemeinen Kriterien für Lösungswege lassen sich daraus ableiten?

Vorteil: In Kombination mit der Anmeldung zur Fachkonferenz Audit Challenge 2011 erhalten Sie einen Rabatt von 100,- Euro auf das jeweilige Training



1. Konferenztag, Dienstag 29. März 2011: 
Konferenzmodul 1: Audit Technology Innovation Arena

9:00 Uhr Auftaktvortrag
Dr. Dominik Förschler, M.A., CIA, Fachkonferenzleitung Audit Challenge

9:15 Uhr Fachvortrag I: Projekt SymSure für IDEA: Von der Idee zum integrierten IKS
Jürgen Recha, Revisionsverband ärztlicher Organisationen e. V.

10:00 Uhr Fachvortrag II: Ein Werkzeugkasten für die professionelle Aufbereitung und Analyse von SAP-Daten
Marcus Herold, Dipl.-Inform., CISA, CISM, CRISC, IBS Schreiber GmbH

10:45 Uhr Kaffeepause

11:15 Uhr Fachvortrag III: Die Bedeutung des PH 9.330.3 für die interne Revision
Holger Klindtworth, Partner, SUSAT & PARTNER OHG

12:00 Uhr Podiumsdiskussion: Audit Technology Innovation: Was sind die treibenden (IT-)Methodenlösungen für den Audit Bereich heute und in den 
zukünftigen 3 Jahren?

Auftaktvortrag: Dr. Stefan Berchtold, Vorstand, stb ag

Teilnehmer der Podiumsdiskussion: • Dr. Stefan Berchtold, Vorstand, stb ag • Marcus Herold, Dipl.-Inform., CISA, CISM, CRISC, IBS Schreiber GmbH • Holger 
Klindtworth, Partner, SUSAT & PARTNER OHG • Rudolf Kuhn, CEO, ProcessGold AG • Jürgen Recha, Revisionsverband ärztlicher Organisationen e. V.
Moderator: Dr. Dominik Förschler, M.A., CIA, Fachkonferenzleitung Audit Challenge

13:00 Uhr Gemeinsames Mittagessen

Konferenzmodul 2: Audit Challenge Strategy

14:00 Uhr Auftaktvortrag
Dr. Dominik Förschler, M.A., CIA, Fachkonferenzleitung Audit Challenge

14:15 Uhr Fachvortrag I: Managing & Measuring Internal Audit Performance; Wie steuere ich Internal Audit Performance?
Torben Hilbertz, CIA, Head of Internal Audit, Swiss International Air Lines Ltd.

15:00 Uhr Fachvortrag II: Management Audit – Das Konzept der Company Level Controls aus dem Sarbanes-Oxley-Act (SOX) – eine Steilvorlage für Europa?
Insa Redenius, CIA, Principal Audit Manager PBC, Deutsche Bank Konzernrevision, Deutsche Bank Privat- und Geschäftskunden AG

15:45 Uhr Kaffeepause

16:15 Uhr Fachvortrag III: Erwartungen des Managements einer Produktionsbank an den Dienstleister Revision – im Spannungsfeld Effizienz vs. 
Risikominimierung
Dr. Ralf Kölbach, Generalbevollmächtigter, Leiter Produktionsbank, Westerwald Bank eG

17:00 Uhr Podiumsdiskussion: Strategische Prüfungs- und Beratungsleistungen – Unterstützung für das TOP-Management
Teilnehmer der Podiumsdiskussion: • Sabine Kirsch, CIA, Leiterin Interne Revision Schaeffler Gruppe, Schaeffler Technologies GmbH & Co. KG • Insa Redenius, CIA, 
Principal Audit Manager PBC, Deutsche Bank Konzernrevision, Deutsche Bank Privat- und Geschäftskunden AG • Torben Hilbertz, CIA, Head of Internal Audit, Swiss 
International Air Lines Ltd. • Dr. Ralf Kölbach, Generalbevollmächtigter, Leiter Produktionsbank, Westerwald Bank eG • Dr. Markus Krall, Senior Partner, Global 
Head of Risk Management, Roland Berger Strategy Consultants  
Moderator: Ralf Barsch, Jurymitglied Audit Innovation Award, Geschäftsführer, Advanced Audit Solutions

ca. 18:15 Uhr Ende der Vortragsreihe

Abendevent

ab ca. 19:00 Uhr Vergabe des Audit Innovation Awards in den zwei Kategorien 
Professionals und Students

Im Anschluss an den ersten Konferenztag laden wir Sie herzlich zu 
unserem gemeinsamen Gala-Dinner ein. Das Event findet im obersten 
Stockwerk des nahegelegenen 4-Sterne-Hotels Steigenberger Frankfurt 
City statt. In angenehmer Atmosphäre und tollem Ausblick auf die 
Frankfurter Skyline haben Sie wieder die Möglichkeit, sich mit den 
Teilnehmern und den Fachreferenten auszutauschen.

Die ersten drei Plätze in beiden Kategorien werden mit 
folgenden Preisen ausgezeichnet:
1. Platz: 1.500 Euro durch den Award Partner ProcessGold 
2. Platz: ���Jeweils ein iPad pro Einreicher (max. drei) durch den Award 

Partner Audicon GmbH
3. Platz: �1 Wochenende in einem Steigenberger Hotel bei freier 

Auswahl in Deutschland, Österreich und Schweiz durch den 
Award Partner Steigenberger Hotels

Ende 
ca. 22:00 Uhr

Offizielle Partner des Audit Innovation Award 2011

 �Mit dem Audit Innovation Award sollen im Rahmen der jährlich stattfindenden Fachkonferenzreihe Audit Challenge hervorragende Leistungen mit Innovationscharakter 
im Bereich Interne Revision aus den Ländern Deutschland, Österreich und der Schweiz ausgezeichnet werden. Insgesamt möchten wir damit neue methodische Konzepte  
für die Revisionsbranche fördern und dazu anregen, mit neuen Ideen „über den Tellerrand hinaus“ zu denken.

Die Audit Challenge ist die Fachkonferenz für Revisionsmethodik und strate gische Weiterentwicklung in der Internen Revision im deutschsprachigen Raum.



2. Konferenztag, Mittwoch 30. März 2011: 
Konferenzmodul 3: Wachstumsfelder für die Interne Revision & Audit Decision

ab 8:30 Uhr Empfang und Ausgabe der Konferenzunterlagen

9:00 Uhr Begrüßung und Kurzüberblick zum 2. Konferenztag
Dr. Dominik Förschler, M.A., CIA, Fachkonferenzleitung Audit Challenge

9:15 Uhr Key Note: “Wachstumsfelder für die Interne Revision“
Volker Zieske, Wirtschaftsprüfer, Partner, Advisory, Internal Audit Risk and Compliance Services, KPMG AG WPG

9:45 Uhr Podiumsdiskussion: Wachstumsfelder für die Interne Revision – Revisionsdienstleistungen der Zukunft
Teilnehmer der Podiumsdiskussion: • Ralf Kimpel, Direktor Konzernrevision, Hubert Burda Media, Burda GmbH • Volker Panreck, Leiter Interne Revision, 
ING-DiBa AG • Thomas Christoph Roth, CIA, Abteilungsleiter Vertriebs- und Sonderprüfungen, TARGOBANK • Robert Thommen, Dipl. Wirtschaftsprüfer, 
Revisionsleiter, Berner Kantonalbank
Moderator: Dr. Dominik Förschler, M.A., CIA, Fachkonferenzleitung Audit Challenge

10:30 Uhr Kaffeepause

11:00 Uhr Parallele Fachvorträge

Fachvortrag I: 
Changemanagement in der 
Internen Revision „Vision meets 
Tradition“ Wie Sie den Weg durch 
die Veränderung vom traditionellen 
zum modernen Revisionsverständnis 
professionell gestalten
Dietmar Jakobi, Coach für Manager, 
Experte für Rollenklarheit

Fachvortrag II: 
Strukturierte systemische 
Revisionslösungen über 
Bereichsgrenzen hinweg
Silvia Puhani, CIA, Stellv. Abteilungs-
leiterin der Handelsrevision der HSH 
Nordbank AG, Wirtschaftsmediatorin, 
systemische Organisationsentwicklerin

Fachvortrag III: 
Fehlende Risikoorientierung trotz 
ausgereifter Planungstechniken
Stephan Pichler, CIA, Geschäftsführer 
Go For Audit! Internal Audit & Risk 
Advisory Services

� �Next Level Audit Workshop A: 
Effizienz- und Qualitätssteigerung 
in der Prozessrevision durch 
Process Mining Technik 
• Dr. Ronald Brandtjen, Management 
Consultant • Rudolf Kuhn, CEO, 
ProcessGold AG • Tobias Rother, 
Chief Marketing Officer & Executive Vice 
President Global Sales, Pallas Athena

12:00 Uhr Parallele Fachvorträge

Fachvortrag IV: 
Die Risiko-Kontroll-Matrix  
als Grundlage des rechnungs-
legungsbezogenen Risiko-
management- und internen 
Kontrollsystems 
Sven Fritz, CIA, Dipl. Wirt-Jur. (FH), 
Interne Revision, United Internet AG

Fachvortrag V: 
Zusammenarbeit mit Revisionen 
von Mehrmandanten-Dienstleistern 
Rainer Eckart, Revisionsleiter, dwp 
Bank

Fachvortrag VI: 
Revision und die Vertrauensfrage –  
Gestaltung von Vertrauen als 
wesentlicher Aspekt einer geschäfts- 
und zukunftsorientierten Revisions-
arbeit 
Peter H. Halek, DKfm., Geschäftsführer, 
Senior Consultant, Stratema 
Unternehmensentwicklung  
& Revisionsmanagement

� �Next Level Audit Workshop B: 
HR-Risk ein langfristig unter-
schätztes Risiko, aktuelle Lücken 
in der Unternehmensplanung  
& Prüfungsansätze 
• Jan Veder, MBA, Manager, Huxley 
Associates • Dr. Dominik Förschler, 
M.A., CIA, Fachkonferenzleitung Audit 
Challenge

13:00 Uhr Gemeinsames Mittagessen

14:00 Uhr Key Notes: 
Audit Decision – Die richtige Entscheidung aus Revisionsperspektive
Jörg Fuhrmann, Geschäftsführender Gesellschafter, Audicon GmbH
Revisionsentscheidungen –  Risikomanagement eines Revisors
Angelica Bienz, CIA, Geschäftsführerin, Audit & Risk GmbH

14:45 Uhr Podiumsdiskussion: Audit Decision: Sicherung der Ordnungsmäßigkeit durch Rule Following  – Förderung der
Innovation durch Rule Breaking. Wann wie entscheiden?
Teilnehmer der Podiumsdiskussion: • Angelica Bienz, CIA, Geschäftsführerin, Audit & Risk GmbH • Oliver Bücking, CIA, Leiter Interne Revision, Credit Suisse 
(Deutschland) AG • Jörg Fuhrmann, Geschäftsführender Gesellschafter, Audicon GmbH • Otto Mayerhofer, Ing., prov. Leiter der Innenrevision der Technische 
Universität Wien
Moderator: Peter H. Halek, Geschäftsführer und Senior Consultant der Stratema Unternehmensentwicklung & Revisionsmanagement

15:15 Uhr Kaffeepause

15:30 Uhr Fachvortrag: Luftfahrtindustrie: Wie kommt die richtige Crew am richtigen Ort auf das richtige Flugzeug?
Jens Appel, Vice President Crew Planning, Deutsche Lufthansa AG

16:00 Uhr Key Note: Zielorientierte Ressourcensteuerung in der Internen Revision
Andreas Arntz, CIA, Senior Manager, Business & Management Consulting, BDO AG Wirtschaftsprüfungsgesellschaft

16:30 Uhr Podiumsdiskussion: Zielorientierte Ressourcensteuerung in der Internen Revision – Mehr Freiraum für Wachstumsfelder
Teilnehmer der Podiumsdiskussion: • Jens Appel, Vice President Crew Planning, Deutsche Lufthansa AG • Andreas Arntz, CIA, Senior Manager, Business & Management 
Consulting, BDO AG Wirtschaftsprüfungsgesellschaft • Christian Gerold,Abteilungsleiter Konzernorganisation, MLP Finanzdienstleistungen AG • Kay Nolden, Vice 
President, Leiter Enterprise Management, HR & Audit Management, Konzernrevision, Deutsche Telekom AG • Ulrich Weber, CIA, Head of Internal Audit, Mondi
Moderator: Dr. Dominik Förschler, M.A., CIA, Fachkonferenzleitung Audit Challenge

17:15 Uhr Zusammenfassung des Konferenztages
Dr. Dominik Förschler, M.A., CIA, Fachkonferenzleitung Audit Challenge

Sektempfang zum Ausklang

Weitere Informationen zu den Fachvorträgen sowie Downloads zur Fachkonferenzreihe Audit Challenge finden Sie unter www.audit-challenge.de

Die Audit Challenge ist die Fachkonferenz für Revisionsmethodik und strate gische Weiterentwicklung in der Internen Revision im deutschsprachigen Raum.



3. Konferenztag, Donnerstag 31. März 2011: 
Konferenzmodul 4: Managing Fraud Investigation & Prevention

ab 8:30 Uhr Empfang und Ausgabe der Konferenzunterlagen

9:00 Uhr Begrüßung und Kurzüberblick zum 3. Konferenztag
Dr. Dominik Förschler, M.A., CIA, Fachkonferenzleitung Audit Challenge

9:05 Uhr Key Note: Internationale Täterprofile – Neue Vorgehensweisen in der Ermittlung
Markus Brinkmann, CFE, Leiter Fachbereich Forensic & Internal Audit, BDO AG Wirtschaftsprüfungsgesellschaft

9:45 Uhr Fachvortrag I: ProcessMining-basierte Analysen zur Aufdecken von Fraud mit der Darstellung von sozialen Unternehmensnetzwerken
Dr. Ronald Brandtjen, Management Consultant, ProcessGold AG; Rudolf Kuhn, CEO, ProcessGold AG

10:30 Uhr Kaffeepause

10:45 Uhr Fachvortrag II: Tätertypen von Betrügern – differenzierte Warnsignale und Interventionsstrategien
Dr. Jens Hoffmann, Geschäftsführer, TPS (Team Psychologie & Sicherheit) 

11:30 Uhr Podiumsdiskussion: Weiterentwicklung von Ermittlungs- und Befragungstechniken zur adäquaten Analyse von Betrugs- & Täterprofilen
Teilnehmer der Podiumsdiskussion: • Hubert Baumgartner, Director of Client Service, Resources Global Professionals • Markus Brinkmann, CFE, Leiter Fachbereich 
Forensic & Internal Audit, BDO AG Wirtschaftsprüfungsgesellschaft • Dr. Jens Hoffmann, Geschäftsführer, TPS (Team Psychologie & Sicherheit) • Uwe Klapproth, 
Director Homeland Security Unions and Governmental Affairs, DBV Deutsche Beamtenversicherung AG • Max-Peter Ratzel, Diplom-Verwaltungswirt, Direktor von 
Europol a.D., Abteilungspräsident im BKA a.D. • Sina Rotsch, Rechtsanwältin, Görling Rechtsanwaltsgesellschaft mbH
Moderator: Dr. Dominik Förschler, M.A., CIA, Fachkonferenzleitung Audit Challenge

12:15 Uhr Gemeinsames Mittagessen

13:15 Uhr Praxisbericht: Prüfung Physische Sicherheit in IT-Räumen in den Brief- und Logistikzentren
Urs Hauri, Interne Revision, Konzernbereiche und Informationstechnologie, Die Schweizer Post 

14:00 Uhr Fachvortrag III: Nutzen von optimal kalibrierten Funktionstrennungen zur Fraud-Prävention
Axel Zimmermann, Geschäftsführender Gesellschafter, Audicon GmbH

14:45 Uhr Kaffeepause

15:00 Uhr Fachvortrag IV: Manipulations- und Betrugsversuch bei Excel-Tabellenkalkulationen – Entdeckungs- und Abwehrstrategien
Marc Wehrhagen, Consultant, Business Analyst & Trainer 

15:45 Uhr Fachvortrag V: Industriespionage auf dem Vormarsch – Präventionskonzepte physische Sicherheit
Klaus-Dieter Matschke, Ehem. Kriminaloberrat, Präsident des Fachverband Deutscher Sicherheits-Unternehmensberater, Sprecher und Vizepräsident des Bund 
internationaler Detektive, Inhaber der KDM Sicherheitsconsulting, geschäftsführender Gesellschafter der KDM Gesellschaft für Sicherheitsberatung mbH

16:30 Uhr Fachvortrag VI: Informations-Diebstahl durch Sicherheitslücken und Einfalltore in den IT-Systemen
Oliver Heinz, Bereichsleiter Systembetrieb und Sicherheit bei der Arago AG

17:15 Uhr Zusammenfassung des Konferenztages
Dr. Dominik Förschler, M.A., CIA, Fachkonferenzleitung Audit Challenge

Sektempfang zum Ausklang

Post-Audit-Challenge, Freitag 01. April 2011: 

Weitere Informationen zu den Fachvorträgen sowie Downloads zur Fachkonferenzreihe Audit Challenge finden Sie unter www.audit-challenge.de

Im Rahmen der Post-Audit Challenge finden Executive Trainings im Nachgang zur Fachkonferenz statt. Diese 
Trainings stehen in direkter Verbindung zu den Themenkomplexen der Fachkonferenzreihe Audit Challenge 2011.

 Audit Executive Training 4:   Freitag 01. April 2011   Uhrzeit 09:00–17:00 Uhr

Auffinden, Analyse und Prävention von Betrugs- und Manipulationsversuchen an Tabellenkalkulationen, 
Praxisworkshop zur Prüfung von Excel-Tabellenkalkulationen im Zuge einer Revision, sowie bei Verdacht auf bewusste oder unbewusste Manipulation von 
Daten und Funktionen.

Trainer: Marc Wehrhagen, Consultant, Business Analyst & Trainer

 Audit Executive Training 5:   Freitag 01. April 2011   Uhrzeit 09:00–17:00 UhrNachfrage-orientierte Ausrichtung des 

Revisionsdienstleistungsportfolio mit Hilfe der Strategischen Geschäftsfeldkurve nach McKinsey, Praxisworkshop zur Prüfung von Excel-
Tabellenkalkulationen im Zuge einer Revision sowie bei Verdacht auf bewusste oder unbewusste Manipulation von Daten und Funktionen.

Trainer: Marc Gittler, CIA, CFSA, Senior Expert – Finance Audit, DAX-30 Unternehmen 

 Audit Executive Training 6:   Freitag 01. April 2011   Uhrzeit 09:00–17:00 Uhr

Optimierung der Revisionsarbeit durch kostengünstigen Einsatz von Standardsoftware, Steigende Revisions-Arbeitsansprüche abdecken 
durch praktische Standardsoftware-Lösungen

Trainer: Ralf Eilers, Director Audit, Aareal Bank AG, Wiesbaden

 Audit Executive Training 7:   Freitag 01. April 2011   Uhrzeit 09:00–17:00 Uhr

Six Sigma für die Interne Revision, Verbesserung der Prozessrevisionsvorgehensweise mit Hilfe von Six Sigma Methoden

Trainer: Dr. Dominik Förschler, M.A., CIA, Audit Executive Trainer, Frankfurt School of Finance & Management

Vorteil: In Kombination mit der Anmeldung zur Fachkonferenz Audit Challenge 2011 erhalten Sie einen Rabatt von 100,- Euro auf das jeweilige Training
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Kontakt: Frankfurt School Verlag GmbH  •  Telefon 069/154008-682  •  E-Mail: fachkonferenzen@frankfurt-school-verlag.de

Anmeldung per Post, Fax 069/1540 08-657 
oder online unter: www.audit-challenge.de

Nach Eingang Ihrer Anmeldung erhalten Sie eine Anmeldebestätigung mit Rechnung. Bitte zahlen Sie die Teilnehmergebühr direkt nach Erhalt der Rechnung. Die Teilnehmergebühr versteht sich zzgl. 19 % MwSt. Der Preis beinhaltet die Teilnahme an allen Vorträgen der 
Veranstaltung, Mittagessen, Kaffeepausen sowie die Konferenzunterlagen. Bei einer Buchung von mindestens 3 Fachkonferenz-Modulen an aufeinanderfolgenden Tagen ist die Hotelübernachtung von einem gebuchten Konferenztag auf gebuchte Konferenzfolgetage 
im Teilnehmerpreis inbegriffen (unter Vorbehalt verfügbarer Hotelzimmer im vom Veranstalter gebuchten Kontingent zum Zeitpunkt der Konferenzanmeldung). Bis zum 10. März 2011 können Sie kostenlos stornieren. Bei Stornierung der Anmeldung zu einem späteren 
Zeitpunkt oder bei Nichterscheinen berechnen wir die volle Teilnahmegebühr; selbstverständlich ist eine Vertretung für angemeldete Teilnehmer möglich. Wir weisen darauf hin, dass während des Konferenztages fotografische Aufnahmen gemacht werden, die nach der 
Veranstaltung im Rahmen der Konferenzwebsite veröffentlicht werden. Programmänderungen vorbehalten.

	� Privat	 	 Geschäftlich

Ihr Weg zu uns
Wir empfehlen die Anfahrt mit öffentlichen Verkehrsmitteln. Bei Anreise mit dem Pkw 
steht Ihnen ein öffentliches Parkhaus im angrenzenden Bildungszentrum zur Verfügung.

Zimmerreservierung
In folgendem Hotel steht Ihnen als Teilnehmern ein begrenztes Zimmerkontingent zu 
vergünstigten Konditionen zur Verfügung. Bitte nehmen Sie die Reservierung selbst 
direkt im Hotel unter Angabe des jeweiligen Stichwortes vor.

Steigenberger Frankfurt City
Lange Str. 5-9 
60311 Frankfurt am Main  
Reservierung unter: 
Tel. 069 / 37 00 3-300 
E-Mail: teilnehmerservice@audit-challenge.com
Stichwort: „Audit Challenge 2011“

Lesen Sie das Buch zur Konferenz!

Dominik Förschler (Hg.):
Typologiebasierte Analyse der Internen 
Revision von Kreditinstituten
im Drei-Länder-Vergleich

1. Auflage 2010
DIN A4, 237 Seiten, broschiert, inkl. CD-ROM mit zahl-
reichen Anlagen, Abbildungen und Tabellen, 289,00 EUR
ISBN 978-3-940913-02-9

Legende

 Vollsperrung Richtung Innenstadt

 Keine Durchfahrtmöglichkeit f. PKW

 Zu- und Abfahrt gesperrt

 

Konferenzteilnahme
Ja, ich nehme an der Konferenz teil: 
	 28. März AuRiCo-Recruiting Tag (Bei Interesse senden wir Ihnen gerne weitere Informationen zu)

	 �28. März Pre-Audit-Challenge: Audit Executive Training........................................ 590,00 €
Auswahl:   Training 1      Training 2      Training 3

	 29. März ½ Konferenztag: Audit Technology Innovation Arena.............................. 290,00 €
	 29. März ½ Konferenztag: �Audit Challenge Strategy + gemeinsames Gala-Event

mit Vergabe des Audit Innovations Awards................... 390,00 €
	 30. März Audit Challenge: Wachstumsfelder für die Interne Revision..................... 590,00 €
	 31. März Audit Challenge: Managing Fraud Investigation & Prevention................. 490,00 €
	 �01. April Post-Audit-Challenge: Audit Executive & Fraud Management Training...... 590,00 €

Auswahl:   Training 4      Training 5      Training 6      Training 7

Teilnahme an den Fachvorträgen 
Auswahl der parallelen Fachvorträge am 2. Konferenztag, Mittwoch 30. März
Ich besuche Fachvortrag:
 I	  II	  III	  IV	  V	  VI	

Ich besuche Next Level Audit Workshop: 
 A	  B

Firma/Institut

Straße/Postfach		

PLZ/Ort

Name

Vorname

Telefon

Telefax

E-Mail

Datum/Unterschrift

Frankfurt School-Verlag GmbH, 
Sonnemannstraße 3–5, 60314 Frankfurt am Main, 
Telefon 069 /15 40 08-682

Reisekosten-Bonus: Bei Teilnahme an zwei oder mehr
Konferenztagen übernehmen wir Ihre Übernachtung mit
Frühstück im nahegelegenen 4-Sterne-Hotel Steigenberger
(im Wert von 180,- EUR) für Sie! (unter Vorbehalt der
Zimmerverfügbarkeit)

Günstig anreisen: Nutzen Sie das DB-Veranstaltungs
ticket zum Sonderpreis!

Die Teilnahme an der Konferenz ermöglicht den Erhalt von CPE entsprechend den Rahmenvorgaben des Institute of Internal Auditors IIA.


